
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение  

средняя общеобразовательная школа №242  

с углубленным изучением физики и математики 

 Красносельского района Санкт-Петербурга 

(ГБОУ школа № 242 Красносельского района Санкт-Петербурга) 

 

 
 

 

                  

 

ОТЧЕТ  

о ходе реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции 

в ГБОУ школе № 242 Красносельского района Санкт-Петербурга  

за 2024 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург, 2025 

 



В ГБОУ школа № 242 Красносельского района Санкт-Петербурга в целях 

исключения возможности проявления коррупции, обеспечения защиты прав и 

законных интересов участников образовательных отношений от угроз, связанных с 

коррупцией в сфере деятельности ГБОУ школа № 242 Красносельского района Санкт-

Петербурга, а также создания системы противодействия коррупции разработан и 

реализуется План мероприятий по противодействию коррупции в ГБОУ школа № 242 

Красносельского района Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы (утвержден Приказом 

директора  №14-од от 31.01.2023 г.). 

Все мероприятия выполнены в установленные сроки в полном объеме. Степень 

исполнения программы за отчетный период считается высокой. 

Итоги выполнения мероприятий по противодействию коррупции 

Наименование мероприятия  
Информация о ходе выполнения 

мероприятия 

Разработка и внедрение в практику процедур, направленных на обеспечение 

добросовестной работы образовательной организации 

Разработка (актуализация принятых) 

проектов правовых актов в целях 

реализации законодательства по 

противодействию коррупции на 

основе обобщения практики 

применения действующих 

антикоррупционных норм 

В 2024 году не разрабатывались локальные 

акты, регулирующих антикоррупционную 

деятельность в ГБОУ школа № 242 

Красносельского района Санкт-Петербурга: 

 

Проведение антикоррупционной 

экспертизы локальных актов, 

проектов локальных актов 

В 2024 году в ГБОУ школа № 242 

Красносельского района Санкт-Петербурга 

проведена антикоррупционная экспертиза 15 

проектов локальных актов. 

По результатам антикоррупционной 

экспертизы коррупциогенных факторов не 

выявлено. 

Проведение мониторинга хода 

реализации комплекса правовых и 

организационных мероприятий по 

минимизации коррупционных рисков 

В 2024 году проведен мониторинг 

правоприменительной практики (в том числе 

исполнения должностных обязанностей 

работников ГБОУ школа № 242 

Красносельского района Санкт-Петербурга и 

реализуемых мер по минимизации 

коррупционных рисков) в целях выявления 

коррупциогенных факторов и последующего 

устранения таких факторов. Доклад по 

результатам мониторинга заслушан на Общем 

собрании работников  ГБОУ школа № 242 

Красносельского района Санкт-Петербурга 

19.11.2024. 

Предотвращение и урегулирование конфликтов интересов 

Анализ жалоб и обращений граждан о За отчетный период жалоб и обращений 



фактах коррупции в ГБОУ школа № 

242 Красносельского района 

 Санкт-Петербурга 

граждан о фактах коррупции не поступало. 

Ознакомление граждан, принимаемых 

на работу с положениями 

антикоррупционных нормативных 

правовых актов 

Проводились в день принятия на работу. 

Отчетные мероприятия 

Реализован ряд мер: 

- предоставлены сведения о доходах, об 

обязательствах имущественного характера 

руководителем школы; 

- проведен публичный отчет о результатах 

деятельности ГБОУ школа № 242 

Красносельского района Санкт-Петербурга за 

2024 год; 

- размещение на сайте школы отчета о 

результатах самообследования. 

Анализ заявлений по рассмотрению 

возникающих (имеющихся) 

конфликтов в ГБОУ школа № 242 

Красносельского района 

 Санкт-Петербурга 

За отчетный период заявлений по 

рассмотрению возникающих (имеющихся) 

конфликтов интересов не поступало. 

Направление в администрацию 

сообщения о заключении трудового 

договора с гражданином, замещавшим 

должности государственной и 

муниципальной службы 

За отчетный период таковых граждан не было. 

Заседания комиссии по 

противодействию коррупции ГБОУ 

школа № 242 Красносельского района 

Санкт-Петербурга 

За отчетный период проведено 2 заседания 

комиссии.  

Мероприятия по антикоррупционному просвещению и пропаганде 

Пропаганда антикоррупционного 

поведения работников ГБОУ школа 

№ 242 Красносельского района 

Санкт-Петербурга 

Реализован ряд мер: 

– проведено инструктивное совещание на тему 

«Коррупция и ответственность»; 

- выступление на педагогическом совете 

10.09.2024 по Памятке об ограничениях, 

запретах и обязанностях работников, 

установленных в целях противодействия 

коррупции. 

- выступление на педагогическом совете 

30.08.2024 и 19.11.2024 повторно с 

ознакомлением сотрудников с Кодексом этики 

и служебного поведения; 

- выход членов комиссии на родительские 



собрания 15 сентября 2024 для оказания 

помощи родителям обучающихся в 

организации работы по противодействию 

коррупции;  

– информационный стенд по вопросам 

противодействия коррупции поддерживается в 

актуальном состоянии. 

Антикоррупционное воспитание 

обучающихся ГБОУ школа № 242 

Красносельского района  

Санкт-Петербурга 

Реализован ряд мер: 

- проведение единого информационного дня в 

рамках Международного дня борьбы с 

коррупцией 09.12.2024; общественная акция 

«Мы против коррупции!»; 

- проведена квест-игра «Вместе мы против 

коррупции» 22.11.2024; 

- проведен конкурс социальной рекламы среди 

учащихся 7-9 классов январь 20.11.2024 на 

антикоррупционную тематику. 

Осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью в целях 

предупреждения коррупции 

Осуществление контроля за 

финансово-хозяйственной 

деятельностью в ГБОУ школа № 242 

Красносельского района  

Санкт-Петербурга 

Реализован ряд мер: 

- проведены 2 заседания комиссии по 

распределению стимулирующих выплат 

(январь и сентябрь 2024); 

- информирование на сайте школы и на стенде 

о предоставляемых платных услугах; 

- осуществлялся контроль в сфере закупок 

товаров, работ, услуг; 

- осуществлялся контроль за целевым 

использованием бюджета; 

 - проведена инвентаризация имущества. 

 


